WB-2016-12-a

Individuelles Arbeitsrecht
Grundlagen

Seminar

Kurzbeschreibung

Far Ihre taglichen Aufgaben und Entscheidungen im Arbeitsprozess
bendtigen Sie aktuelles Wissen Uber die Gesetze und Verordnungen
des Arbeitsrechtes mit den Regeln flr Arbeitgeber und Arbeitnehmer
gleichermafien. Im Seminar wird |hr Arbeitsrechtswissen auf den
neuesten Stand gebracht, damit Sie im Rahmen lhrer Personalver-
antwortung in strittigen Situationen souveradn reagieren und sicher
handeln kénnen. Weitergehende arbeitsrechtliche Fragen und Falle
der aktuellen Rechtsprechung werden diskutiert.

Das Seminar richtet sich an Inhaber, Fihrungskrafte und Personalver-
antwortliche.

Inhalte

e Grundlagen des Arbeitsrechtes

e Arbeitsvertrdge und die Rechtsfolgen

e Beendigung von Arbeitsverhaltnissen
(Abmahnung, Aufhebungsvertrag, Kindigung)

e Private Nutzung von Internet und Telefon im Betrieb -
arbeitsrechtliche Folgen

e Thuringer Bildungsfreistellungsgesetz (ThirBfG)

e Aktuelle Rechtsprechung und Diskussion
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Termin
Freitag, 28. Oktober 2016
09:00 - 16:15 Uhr

Ort
Verbandshaus
LossiusstralRe 1, 99094 Erfurt

Dozentin
Rechtsanwaltin Frau Kerstin Lange

Preis

175,00 Euro zzgl. MwSt./Teilnehmer
(10 % Rabatt fur Mitglieder der

0. g. Verbande)

Kontakt

T 0361 6759-161

F 0361 6759-233
veranstaltungsmanagement@vwt.de

Weitere Angebote unter
www.vmet.de
www.agvt.de
www.angt.de

oder nach Vereinbarung

Bildungswerk
der Thiiringer Wirtschaft e.V.



WB-2016-12-a

Individuelles Arbeitsrecht
Grundlagen

Veranstaltungsort: Verbandshaus, Lossiusstraflée 1, 99094 Erfurt
Termin: 28. Oktober 2016
Anmeldeschluss: eine Woche vor Termin

Hiermit werden folgende Personen verbindlich flr das oben genannte Seminar angemeldet:

Name, Vorname Tatigkeit/Funktion

Firmenname

Anschrift PLZ/Ort

Telefon E-Mail (Pflicht, Teilnahmebestatigung erfolgt per E-Mail)

Datum Stempel/Unterschrift

Senden Sie bitte dieses Antwortfax an 0361 6759-233 oder
als gescanntes Dokument an veranstaltungsmanagement@vwt.de oder online unter www.vmet.de

Anmeldung/Rucktritt

Anmeldungen sind verbindlich. Im Falle der Uberbuchung wird der Anmeldende unverziglich informiert. Bei zu geringer Teilnehmerzah!
(weniger als 8 TN) behalten wir uns eine Seminarabsage vor. Bei schriftichem Ricktritt bis eine Woche vor Seminarbeginn erstatten wir
den vollen Seminarpreis. Danach werden 50 % der GebUhren berechnet. Die Benennung eines Ersatzteilnehmers ist jederzeit moglich.
Es gelten die aktuellen Allgemeinen Geschéaftsbedingungen des BWTW e. V.



